Ipotesi accordo famiglie professionali MIT USB non sottoscrive il
testo proposto: dopo 10 anni un altro cattive accordo

8 maggio 2023

UMIONE SINDACALE DI BASE

Come gia previsto, vedi comunicato USB MIT di ieri, ' Amministrazione ha aperto e
chiuso in un lampo la contrattazione in una sola puntata. In pratica una parodia.

Si suggella quindi la sostituzione nel MIT di quello che residua delle materie
demandate alla contrattazione con quei "tavoli tecnici" da sempre tanto cari al
sindacato confederale e ruote di scorta al seguito e sintomo della piu antica della
cattive pratiche sulla pelle dei lavoratori: mettersi d'accordo sottobanco e ridurre il
piu possibile la discussione aperta e trasparente nelle sedi proprie. E, soprattutto,
nasconderla agli occhi dei lavoratori. E non si tratta certo di unita sindacale o afflato
collaborativo.

Tant'e. USB ha argomentato la propria proposta alternativa che 1'Amministrazione
non ha accolto e gia illustrata da noi nel merito nel precedente comunicato di ieri -
qui il link.

USB PI non ha oggi quindi sottoscritto l'ipotesi di accordo sul nuovo
Ordinamento professionale MIT, nel quale confluiranno ora tutti i lavoratori e le
lavoratrici del nostro dicastero, poiche sostanzialmente difforme da quanto da noi

richiesto ed essendo, a nostro parere, un cattivo accordo, anche con riferimento alle
altre Amministrazioni che hanno adottato testi pitu coerenti con la proposta USB MIT.

Troverete il testo definitivo sul nostro sito a fondo pagina, non appena pubblicato
dall'Ufficio relazioni sindacali per la trasmissione dell'ipotesi agli organi di controllo
e per come sottoscritto insieme a Cgil Cisl UIl Confintesa Flp e Confsal Unsa,
completo di note a verbale.

Anticipiamo qui la nostra nota allegata che sintetizza i motivi

della non sottoscrizione.

Il testo dell’accordo sul sito https://mit.usb.it

USB Pubblico Impiego Ministero Infrastrutture e Trasporti.
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UNIONE SINDACALE DI BASE

NOTA ALL’ACCORDO FAMIGLIE PROFESSIONALI
MINISTERO INFRASTRUTTURE E TRASPORTI
8 MAGGIO 2023

Come argomentato in occasione della riunione di contrattazione, convocata dall’Amministrazione
in data odierna (unica riunione) ai sensi del vigente CCNL, la USB PI ha evidenziato i motivi del
dissenso sulla proposta univoca dell’Amministrazione e delle altre sei sigle sindacali
rappresentative presenti sul tavolo, consegnando una propria articolata proposta alternativa nel
merito, ed essenzialmente basata su una semplificazione dell’impianto delle famiglie, come
peraltro indicato dal CCNL ed analoga agli schemi adottati da quasi tutte le Amministrazione ed
Enti delle Funzioni Centrali.

In particolare la proposta sottoscritta:

1) ingessa le professionalita nel MIT per molti altri anni nei vincoli di un accordo troppo dettagliato
e senza garanzie di una effettiva declaratoria successiva delle mansioni

2) ostacola la mobilita e la flessibilita interna ed esterna

3) ripropone di fatto profili gia esistenti, ma non valorizza nella fattispecie quelli peculiari (USB ha
proposto la famiglia tecnica specialistica)

4) un impianto troppo articolato si ripercuote poi negativamente anche sulla area delle c.d.

elevate professionalita (IV area).

5) USB ha eccepito, unica sigla, la mancata consultazione del CUG prevista dalle norme

USB PI si adoperera tuttavia per agevolare la possibilita del cambio famiglia.

Per tali motivazioni la USB Pubblico Impiego MIT non sottoscrive 1’ipotesi proposta,
contrariamente a tutte le altre sigle, e procedera ad ulteriore consultazione dei lavoratori in merito.
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